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Wie kann ich herausfinden, ob
ich über essenzielle
Führungskompetenzen verfüge?
Ich führe meine Mitarbeiter, aber
sie arbeiten noch nicht so wie Sie
sich das vorstellen?

Lassen Sie mich wissen, ob Ihnen
diese Gedanken bekannt vorkommen:

Mir ist es unangenehm das
zuzugeben, aber ich weiß nicht,
wie ich aus lauter Individualisten
ein Team mache oder ob das
überhaupt möglich ist.

Das  Jahresende rückt immer
näher und ich möchte meine
Ziele noch erreichen. Ich bin
bereit zu lernen wie ich meine
Mitarbeiter dahin bringe, wie sie
unsere Ziele konsequent
verfolgen.

Ich  habe  Schwierigkeiten
Konflikte zu lösen. Es ist mir
unangenehm nach Rat zu Fragen
- Hilf mir!

Ich  bin überwältigt
herauszufinden, wie ich meine
Mitarbeiter langfristig binden
kann. Ich habe Angst
Anweisungen zu geben, weil die
Gefahr besteht, dass sie zum
Mitbewerber abhauen könnten. 

Norbert Freund
Experte für Führungskräfte-

Entwicklung

Ja, Ihre Probleme sind real!
Führen ohne den essenziellen Kompetenzen, erschwert die Führungsarbeit enorm. 

Direkt zur Lösung -->
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https://cit.at/cit-deutschland/fit4leadership-de/
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IHR LEADERSHIP-EXPERTE
NORBERT FREUND

Ich weiß wie belastend das ist,
weil ich Anfangs meiner
Führungskarriere genau dort war.

Seit meinem 25. Lebensjahr bin
ich in Führungspositionen in
verschiedenen Branchen
gewesen. 1989 habe ich das
Bildungsinstitut CiT gegründet &
1995 das Forschungsprojekt “Was
machen erfolgreiche
Führungskräfte richtig, dass sie
langfristig erfolgreich sind?“.

Seit 34 Jahren begleite ich
Führungskräfte dabei die
Führungsverantwortung zu
entschleiern. 

Warte, meine Kunden profitieren
auch von meiner
Branchenübergreifenden
Führungserfahrung. Mit Verstand
& Herz!!
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MANAGEMENT-POWER-TAG
INHALTE

Führungskompetenz-Analyse 
Ihre Optimierungspotenziale 

Die 12 Schlüsselkompetenzen einer
Führungskraft

1

2
Wertschöpfende Führungsarbeit 
Konsequent in der Sache, feinfühlig zu den
Menschen 
So punkten Sie mit Ihrer Autorität 
Effektive und effiziente Menschenführung

Die Mission einer Führungskraft  

Persönlichkeits-Kompetenzen
Soziale Kompetenzen 
Methodische Kompetenzen 

Die Kompetenzen 
einer Führungskraft steigern 

3

4

Welche Erfolgsprogramme kommen 

Wie trainieren? 
Wann trainieren? 

Die 12 Erfolgsprogramme 
zur Steigerung der Schlüsselkompetenzen
eines Chefs 

       für Sie in Frage? 

Professioneller Umgang mit Konflikten
Die Eskalationsstufen eines Konfliktes 

Schwierige Führungssituationen souverän
meistern

5

Trommelwirbel, bitte



cit.at 4

MANAGEMENT-POWER-TAG
INHALTE

Die Psychologie der Vorbildwirkung 
Kommunikation für Sieger 
Die Macht des Willens 

Die wirkungsvollsten Führungsinstrumente6

7
Vorteile der Führungsarbeit 
Das Los einer Führungskraft 
Warum Führung eine Berufung ist 

Sicherheit und Selbstvertrauen steigern 

Selbstreflexion 
Praktische Präsentationen 
Prof. Feedback, Erfolgs-Tipps und praktische
Anregungen vom Trainer. 

Hunderte praktische Tipps und Anregungen 8

9 Das geben wir Ihnen mit - von Profis für Profis
Vor Seminarbeginn händigt Ihnen Ihre
Führungskräftetrainerin eine umfassende und 
ausführliche Führungskräfte-Selbstcoaching-
Mappe aus, die Ihnen als Erfolgsbegleiter 
die Umsetzung des Gelernten enorm erleichtert.
Sie umfasst 20 Kapitel und 313 Seiten, die der
Erfolgsautor und Managementtrainer DI Norbert
Freund für Sie verfasst hat. 

Auch als Inhouse-Training 
Zu diesem und allen anderen
Veranstaltungen bieten wir auch firmen-
interne Schulungen an. Ich berate Sie
gerne, rufen Sie mich an.
Claudia Freund
Tel.: +43 2263 5112-203
info@cit.at



Führungskompetenzanalsyse, um die aktuelle Führungssituation
festzustellen

Tipps zur Teambildung

Werkzeug mit dem man Probleme lösen kann

Motivationstaktiken aus der Praxis

Die 8 Motivationstöpfe-Formel um Mitarbeiter zu binden

Toolbox mit den 12-Schlüsselkompetenzen erfolgreicher Leader
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Um das bemerkenswerte Angebot 
zusammenzufassen, das Sie erhalten:

Ja, ich bin bereit zu starten -->

Regelmäßige Tipps für Ihren Führungsalltag

Sie bekommen Zugang zu unserem CiT-Insider-Know-how

Arbeitsmappe inkl. Checklist für die wichtigsten ToDo`s

Fotoprotokoll vom Workshop

https://cit.at/formate/power-tage/management-power-tage/fit4leadership/#anmeldung
https://cit.at/cit-deutschland/fit4leadership-de/#anmeldung
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FIT 4 LEADERSHIP

Führungskräfte, die sich bewusst weiterentwickeln wollen 
Geschäftsführer und Unternehmer, 

Nachwuchs-Führungskräfte 
„Newcomer“ wie „alte Hasen“ sind von diesem Power-Training      
gleichermaßen begeistert.

Wen Sie auf dieser Veranstaltung treffen

      die ihre Wertschöpfung steigern wollen 

23.01.2024 in Wien
Termin & Ort Ihre Investition

880,- exkl. MwSt. inkl. Verpflegung
ab dem zweiten Teilnehmer aus dem
selben Unternehmen: 830,- exkl. MwSt.

>>Jetzt anmelden<<

“1, 2 ODER 3? DU MUSST DICH ENTSCHEIDEN. OB DU
WIRKLICH RICHTIG STEHST, SIEHST DU, WENN DAS
LICHT ANGEHT. LETZTE CHANCE VORBEI.”.

Können Sie sich noch an die beliebte Show unserer Kindertage erinnern? So
oder in diese Richtung gehend war das Motto.  

Kann es sein, dass Sie beim Fit4Leadership-Workshop dabei sein wollen und
uns noch nicht informiert haben?

Auf die Plätze fertig los...

https://cit.at/cit-deutschland/fit4leadership-de/#anmeldung
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Lieber Norbert, 

Bei dem Workshop “Fit4Leadership” hast du mich richtig gut abgeholt.

Du hast so eine authentische Art Menschen zu führen, die bei mir noch ausbaufähig

ist, dass mir schnell klar war: Wenn es jemand schafft, Theorie praxisorientiert zu

vermitteln und auf den Punkt zu bringen, dann bist du das!

Vielen Dank, dass du deine jahrelange Führungserfahrung mit mir geteilt hast und

individuell auf meine Bedürfnisse und Fragen eingegangen bist. Durch deine

ermutigende und unterstützende Art schufst du eine angenehme Lernatmosphäre,

in der ich mich frei fühlte, meine Motivations-Strategien zu verbessern und

auszuprobieren. 

Ich freue mich schon jetzt auf weitere Workshops rund um das Thema Führung bei

dir zu besuchen. 

Liebe Grüße, Martina S

An dieser Stelle wollen wir uns für ALLE tollen Feedbacks, die wir
erhalten haben, bedanken.

Wollen auch Sie solche Aha-Momente haben? Wollen Sie dort
weitermachen, wo Sie aktuell stehen?

>>Jetzt anmelden<<

Die Plätze sind begrenzt

FEEDBACK EINER TEILNEHMERIN

https://cit.at/cit-deutschland/fit4leadership-de/#anmeldung
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ANMELDEBEDINGUNGEN &
STORNOFRIST

Ihre Anmeldung erfolgt über das Anmeldeformular auf unserer Homepage.
Anmeldungen werden bei offenen Veranstaltungen in der Reihenfolge ihres
Einganges berücksichtigt und vom CiT schriftlich bestätigt. Die
Teilnahmegebühr für den Management-Power-Tag beträgt € 990,- exkl.
MwSt. Ab dem zweiten Teilnehmer aus demselben Unternehmen € 940,-
inkl. Verpflegung. Wenn Sie einen gültigen Rabatt-Code besitzen, dann gilt
der Preis der Werbeaktion. Sollte der Termin ausgebucht sein, erhalten Sie
ebenfalls eine entsprechende Information. Bei Bedarf reservieren wir Ihnen
gerne ein Hotelzimmer für die Dauer des Seminars. Die Hotelkosten
verrechnen Sie bitte mit dem Hotel direkt. Rechtzeitig vor Seminarbeginn
senden wir Ihnen die Hotelbroschüre und die Rechnung zu.

Stornierungen von Seminaranmeldungen richten Sie bitte schriftlich an
michael.schlosser@cit.at. Bei Abmeldung bis zu 21 Tagen vor Seminarbeginn
werden keine Kosten verrechnet. Bei späteren Stornierungen haben Sie die
Möglichkeit eine/n ErsatzteilnehmerIn zu nennen, andernfalls wird die
Seminargebühr fällig. Anfallende Ersatzansprüche des Seminarhotels sind
vom Teilnehmer zu tragen (z.B. bei Nichterscheinen am Seminar bzw. zu
späte Stornierung einer Hotelzimmerreservierung). 



Wir
freuen
uns auf
Sie!

Fit 4 Leadership

>>Jetzt - Platz sichern<<

Dingbänger Weg
400, 48161 Münster

+49 6400 200 286 michael.schlosser@cit.at
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